
,щополнительное соглашение о внесении изменений (дополнений)

в коллективньй договор мБоУ Жемчужненская СШ Ns1

на202З-2025 гг. h

<04> мая 202Зт п.Колодезный

Работодатель, МБоУ ЖемчужненскаrI сш Jф1 в лице исполняющего обязtшIности

директора .ЩокуrаевОй ЕленЫ Сергеевны действующего на осIIовании Устава именуемый в

дЙ"""t-ем <РаботодатеJIь), с одной стороны, и работники МБОУ ЖеМЧУЖНеНСКаЯ СШ Jфl В

JIице председатеJUI первичной профсоюзной организации Лобковой ольги Владимировны,

именуемые в дальнейшем <Работники), с другой стороны, вмgсте именуемые <<Сторонъо>, в

цеJIях регулирования трудовьIх и непосредственIIо связанньтх с ними отношений, в

соответствии с трудовыМ законодаТельством рФ, закJIючили Еастоящее дополIIительЕое

соглашение о нижеследующемi

1. п. 4.1. раздела 4 коплатай нормирование труда> изложить в следующей редакции:
4.|. Заработная плата вfrплачивается работникам за текущий месяц не реже чем

каждые полмесяца в денежной форме.
Щнями выплаты заработной платы явJtяются:

Щля работников, IIолуIttющих заработную rrлату из ресшубликанского бюджета: З0 число

текущого месяца за первую поповину и 15 число следующего месяца за вторую половину;

Для работников, поJI}п{аюпшх заработную плату из местного бюджета: 17 шtслО каждогО

месяца за первую половину и 02 число каждого месяцаслодующего за расчетным за вторую

половину;

при выплате заработной платы работнику вруrается расчетный листок, с указанием:
- составньD( частей заработной платы, притIитающейся ему за соответствующий период;

- размеров иньIх сумм, начисленньтх работнику, в том числе денежной компеЕсации за

"upy-"""a рJбоrоДателеМ устаЕовленного срока соответствеIIно выIIлаты заработной платы,

оплаты оттryска, выплат при увольнеЕии и (или) Других выплат, причитаrощихся работнику;
- размеров и оснований произведенньf,х удержаний;
- общей денежной с)д{мы, подлежilцей выплате.
Форма расчетIIого листка угверждается работодателем с yIeToM мнения вьборного

оргаIIа первичной профсоюзной организации.

2. Все остЕlJIьЕые положения коллектиВIIого догоВора МБОУ ЖемчужнеЕская СШ Nsl

остЕlются IIQизменными и обязательЕы дJIя исполнения.
3. Настоящее дополнитеJIьное соглч}шеЕйе действует с момента его подписания

сторонЕlп,lи и явJIяется IIеотъемлемой частью коллективного договора мБоУ ЖемчужненскЕUI

сшJфl.
4. Настоящее до11олнительное соглЕIшение об изменении коллективного договора

явJIяется обязательным дJIя выполнения сторонами.

Председатель
сш j\ъl организации

/ о.В. Лобкова

04.05.202з

/ Е.С. ,Щокуrаева
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